
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ปี  ( พ . ศ . 2 5 6 0  –  2 5 ๖ 2 )   เ ท ศ บ า ล ต า บ ล โ น น ส ว่ า ง        
ส่วนที่  2 

ผลการพัฒนาของเทศบาลต าบลโนนสว่างในระยะที่ผ่านมา รอบปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๕8 
จากการด าเนินงานที่ผ่านมา  เทศบาลต าบลโนนสว่างได้ด าเนินงานด้านต่างๆ การบริหารจัดการของเทศบาลต าบลโนนสว่างในปีที่ผ่านมาสามารถสรุปได้ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร ์ แนวทางการพัฒนา โครงการที่ด าเนินการ งบประมาณ
ที่ต้ังไว้ (บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

๑. การพัฒนาด้านโครงสร้าง 
พื้นฐาน 

๑.๑ ก่อสร้างปรับปรุงรักษา
ถนน  ทางเท้าระบบระบาย
น้ า 
 
๑.๒ การพัฒนาน้ าท้ังระบบ 
 
๑.๓  การจัดให้มรีะบบ
ไฟฟ้าและแสงสว่างในที่
สาธารณะหมู่บ้าน/ชุมชน 
 
๑.๔  การพัฒนาด้านระบบ
จราจร 

1.โครงการก่อสร้างถนน คสล. ม.7 บ้านบูรพา 
2.โครงการก่อสร้างถนนลูกรังในหมู่บ้าน ม.11 
3.  โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลาดยางทางหลวงแผ่นดิน 2147 (สาย
โนนสว่าง - ไคสี) 
 
๑.              -ไม่ม-ี 
 
๑.              -ไม่ม-ี 
 
 
 
๑.              -ไม่ม-ี 

39,000 
34,000 

2,300,000 

33,200 
22,600 

2,294,000 

กองช่าง 
“ 
“ 
 
 

 

๒.  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ       ๒.๑  พัฒนาส่งเสรมิอาชีพ
ให้แก่ประชาชน 

1.โครงการจัดท าแปลงสาธติปลูกมะนาวใส่ท่อ 
2.โครงการเคาะประตูบ้านเชิญเสยีภาษ ี

150,000 
10,000 

29,950 
9,950 

ส านักปลดั 
กองคลัง 

 

๓.  การพัฒนาด้านธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

๓.๑  การพัฒนาด้านการ
ออกเทศบัญญัตติ าบล 
 
๓.๒  การพัฒนาด้านการ
สร้างจิตส านึกให้ประชาชน  
เยาวชน  ร่วมกันอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

๑.             - ไม่มี – 
 
 
๑.             - ไม่มี – 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

ส่วนท่ี 2  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีท่ีผ่านมา      
 



 

 

 

 

 

แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ปี  ( พ . ศ . 2 5 6 0  –  2 5 ๖ 2 )   เ ท ศ บ า ล ต า บ ล โ น น ส ว่ า ง        
ยุทธศาสตร ์ แนวทางการพัฒนา โครงการที่ด าเนินการ งบประมาณ

ที่ต้ังไว้ (บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

๓.  การพัฒนาด้าน
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๓.๓  จัดใหม้ีถังรองรับขยะ  สถานท่ีก าจัดขยะ  
รถขนถ่ายขยะ  ท่ีทิ้งสิ่ง 
ปฏิกูล 
 
๓.๔ ส่งเสริมให้มีการคัดแยกขยะ  เพื่อท าปุ๋ย
ชีวภาพ  
 
๓.๕  ปรับปรุงภูมิทัศน์ในเขตต าบล 
 
๓.๖  ส่งเสรมิให้มีการปลูกต้นไม้ในกิจกรรม
ประเพณีและวันส าคญัต่างๆ 
 
๓.๗  การพัฒนาด้านที่ดินสาธารณประโยชน ์

1.โครงการปรับปรุงสถานท่ีทิ้งขยะและฝังกลบ   
 
 
 
1.  -ไม่ม-ี 
 
 
1.  -ไม่ม-ี 
 
1.  -ไม่ม-ี 
 
 
1.โครงการดูแลรักษาและคุม้ครองป้องกันท่ีดินสาธารณประโยชน์ 

70,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

150,000 

70,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

59,420 

กองช่าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักปลดั 

 

๔.  การพัฒนาด้านสังคม
และคณุภาพชีวิต 
 

๔.๑  การส่งเสริมการศึกษา  กีฬา  ศาสนา  
วัฒนธรรม  และภูมิปญัญาท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.โครงการจัดงานวันเด็ก 
2.สนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน 

3.ค่าอาหารเสริม (นม) 
4.อุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน 2 โรงเรียน 

5.โครงการส่งบุคลากรและนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาวันเทศบาล 

6.โครงการส่งบุคลากรและนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพนัธ์ต้อ
ต้านยาเสพติด 

7.โครงการประเพณีวันสงกรานต ์

8.โครงการประเพณีบุญบั้งไฟ 

9.โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม 

10.โครงการจัดงานประเพณีวันปีใหม่ 
11.โครงการแห่เทียนเข้าพรรษา 
12.โครงการจัดงานเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

50,000 
784,000 

1,402,800 
2,480,000 

50,000 
60,000 

 
150,000 
250,000 
45,000 
20,000 
50,000 

150,000 

49,725 
446,702 

1,186,402 
1,931,920 

43,850 
60,000 

 
108,103 
249,975 
42,900 
17,800 
38,950 

113,242 

กองการศึกษา 
“ 
“ 
“ 
“ 
“ 
 

 “ 
“ 
“ 
“ 
“ 
“ 
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แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ปี  ( พ . ศ . 2 5 6 0  –  2 5 ๖ 2 )   เ ท ศ บ า ล ต า บ ล โ น น ส ว่ า ง  

       
ยุทธศาสตร ์ แนวทางการพัฒนา โครงการที่ด าเนินการ งบประมาณ

ที่ต้ังไว ้(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

๔.  การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 
 

๔.๒  จัดใหม้ีการดูแลด้านสุขภาพอนามัยของ
ประชาชนอย่างท่ัวถึง 
และมีคณุภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
๔.๓  ส่งเสรมิครอบครัวให้มีความอบอุ่น 
 
 
 
๔.๔  อุดหนุนงบประมาณให้กับหน่วยงานอ่ืน  
เพื่อด าเนินการตามภารกิจอ านาจหน้าท่ีของ  
เทศบาลต าบล  ไม่สามารถด าเนินการเองได้หรือ
ด าเนินการเองได้แต่มอบหมายใหห้น่วยงานอ่ืน
ด าเนินการแทน 
 
 

1.เงินสมทบกองทุนหลักประกันสขุภาพต าบลโนน
สว่าง 
2.เงินสนับสนุนการสงเคราะหเ์บี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส ์

3.โครงการพัฒนางานสาธารณสุขในเขตเทศบาล
ต าบลโนนสว่าง 
 
 
 
 
1.โครงการฝึกอบรมค่ายเยาวชนทางสายใหม ่

2.โครงการพัฒนาศักยภาพผู้น าต้านยาเสพตดิ 

3.โครงการรณรงค์ประชาสมัพันธ์ต่อต้านยาเสพตดิ 

 
1.ค่าบ ารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศ
ไทย 

2.เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น 

3.เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 

4.ค่าเบีย้ประชุม 

5.ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 

6.ค่าเช่าบ้าน 

7.ค่าธรรมเนยีมและค่าลงทะเบียนต่างๆ 

8.อุดหนุนโครงการด้านบรรเทาทุกข์ส านักงาน
เหล่ากาชาด จ.บึงกาฬ 

151,425 
 

48,000 
 

165,000 
 
 
 
 
 

254,000 
10,000 
10,000 

 
15,000 

 
402,160 

 
 

200,000 
30,000 
20,000 
54,000 

350,000 
30,000 

151,425 
 

52,000 
 

88,370 
 
 
 
 
 

142,125 
8,789 
7,575 

 
3,399.98 

 
538,682.84 

 
 

104,338 
6,000 

19,320 
64,800 

190,900 
30,000 

 

ส านักปลดั 
 
“ 
 
“ 
 
 
 
 
 

ส านักปลดั 
“ 
“ 
 
“ 
 
“ 
 
 
“ 
“ 
“ 
“ 
“ 
“ 
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แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ปี  ( พ . ศ . 2 5 6 0  –  2 5 ๖ 2 )   เ ท ศ บ า ล ต า บ ล โ น น ส ว่ า ง  

 
ยุทธศาสตร ์ แนวทางการพัฒนา โครงการที่ด าเนินการ งบประมาณ

ที่ต้ังไว้ (บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

๔.  การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 
 

๔.๔  อุดหนุนงบประมาณให้กับหน่วยงานอ่ืน  
เพื่อด าเนินการตามภารกิจอ านาจหน้าท่ีของ  
เทศบาลต าบล  ไม่สามารถด าเนินการเองได้หรือ
ด าเนินการเองได้แต่มอบหมายใหห้น่วยงานอ่ืน
ด าเนินการแทน 
 
๔.๕  จัดใหม้ีการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
ภายในเขตเทศบาลต าบล 
 

9.ค่าธรรมเนยีมและลงทะเบียนตา่งๆ 

10.คา่เช่าบ้าน (กองช่าง) 
11.คา่ธรรมเนียมและลงทะเบยีนต่างๆ (กองช่าง) 
12.คา่ธรรมเนียมและลงทะเบยีนต่างๆ (กอง
การศึกษา) 
 

1.โครงการป้องกันและลดอุบตัิเหตุ 
2.โครงการจัดงานวัน อปพร. 
3.โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉิน หน่วยกู้
ชีพ 

50,000 
30,000 
50,000 
70,000 

 
 

40,000 
40,000 

120,000 

14,200 
22,800 
11,500 
71,700 

 
 

24,570 
32,000 

198,375 

กองช่าง 
“ 
“ 

กองการศึกษา 
 
 

ส านักปลดั 
“ 
“ 

 

๕. การพัฒนาด้านระบบข้อมลู
ข่าวสารและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

๕.๑  เพิ่มช่องทางในการรับรู้ข้อมลูข่าวสารให้แก่
ประชาชน 
 
๕.๒  จัดใหม้ีการเผยแพร่ประชาสมัพันธ์ระเบียบ
กฎหมาย  ภารกิจ  อ านาจหน้าท่ีที่เกี่ยวข้องกับ
เทศบาลต าบล 
 
 
๕.๓   จัดใหม้ีเวทีประชาคมระดับหมู่บ้านเพื่อ
ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
 
๕.๔  จัดใหม้ีการประชาสมัพันธ์ตาม 
เสียง ตามสาย/หอกระจายข่าวในหมู่บ้านและ
ต าบลอย่างสงทั่วถึงให้สามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1.โครงการปรับปรุงศูนย์ข้อมลูข่าวสารของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
1.ค่าหนังสือพิมพ์ ค่าวารสารและสิ่งพิมพ์ต่างๆ 

2.ค่าโฆษณาและเผยแพร ่
3.ค่าจ้างเหมาบริการเช้าพ้ืนท่ีเว็บไซต์ 
4.โครงการปรับปรุงระบบอินเตอรเ์น็ต 

 
๑. –ไม่ม-ี 

 
 

๑. –ไม่ม-ี 
 

15,000 
 
 

5,000 
30,000 
40,000 
10,000 

15,000 
 
 

1,560 
21,575 
30,000 
9,500 

ส านักปลดั 
 
 

ส านักปลดั 
“ 
“ 
“ 
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แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ปี  ( พ . ศ . 2 5 6 0  –  2 5 ๖ 2 )   เ ท ศ บ า ล ต า บ ล โ น น ส ว่ า ง  

ยุทธศาสตร ์ แนวทางการพัฒนา โครงการที่ด าเนินการ งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ (บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

๖.  การพัฒนาด้านการส่งเสรมิ
และพัฒนาการท่องเที่ยวและ
การบริหารในท้องถิ่น 

๖.๑  ส่งเสรมิให้มีการท่องเที่ยวภายในท้องถิ่น 
 
๖.๒  ปรับปรุง/พัฒนา/จัดสร้างแหล่งท่องเที่ยว
ภายในท้องถิ่น 

๑.            -ไม่ม-ี 
 
๑.            -ไม่ม-ี 

    

๗.  การพัฒนาด้านการเมือง  
การบริหารจัดการ  และการมี
ส่วนร่วมของประชาชนตาม
หลักการบริหารกจิการ
บ้านเมืองที่ด ี

๗.๑  ส่งเสรมิการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 
 
 
 
 
๗.๒  พัฒนาประสิทธิภาพบุคลากร 
ในต าบล 
 
๗.๓  ปรับปรุงและพัฒนารายได้ของเทศบาล
ต าบล 
 
๗.๔  ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมอืเครื่องใช้ใน
ส านักงานของเทศบาลต าบล 

1.ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบคุคล 
2.ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่นหรือ
คณะกรรมการหรืออนุกรรมการ 
3.โครงการเทศบาลเคลื่อนที ่
4.โครงการจัดท าแผนชุมชนหรือแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
1.ค่าของขวัญของรางวัล เงินรางวลั ค่าพวงมาลัยฯ 
 
 
1.      –ไม่ม-ี 

 
 
1.วัสดุส านักงาน(สนป.) 
2.วัสดุคอมพิวเตอร์ (สนป.) 
3.จัดซื้อเก้าอี้พลาสติก 

4.จัดซื้อเต๊นท์ 

5.โตะ๊ท างาน (สนป.) 
6.จัดซื้อครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์

7.วัสดุเครื่องแต่งกาย 

8.วัสดุเครื่องดับเพลิง 
9.ตู้เก็บเอกสารบานทึบ 2 บาน (สนป.) 
10.เก็บเอกสารแบบ  40  ช่อง 
11.ตู้เก็บเอกสารบานทึบ 2 บาน กองช่าง 

10,000 
50,000 

 
30,000 
30,000 

 
5,000 

 
 
 
 
 

100,000 
20,000 
25,000 
50,000 
25,200 
30,000 
40,000 
30,000 
10,000 
5,000 

10,000 

34,940 
11,160 

 
25,600 
10,440 

 
1,000 

 
 
 
 
 

96,455 
11,040 
25,000 
40,000 
25,200 
29,980 
27,000 
30,000 
9,600 
4,900 
9,600 

ส านักปลดั 
“ 
 
“ 
“ 
 

 “ 
 
 
 
 
 

ส านักปลดั 
 “ 
“ 
“ 
“ 
 “ 
“ 
“ 
“ 
“ 
“ 
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แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ปี  ( พ . ศ . 2 5 6 0  –  2 5 ๖ 2 )   เ ท ศ บ า ล ต า บ ล โ น น ส ว่ า ง  

 
ยุทธศาสตร ์ แนวทางการพัฒนา โครงการที่ด าเนินการ งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ (บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

7.  การพัฒนาด้านการเมือง  
การบริหารจัดการ  และการมี
ส่วนร่วมของประชาชนตาม
หลักการบริหารกจิการ
บ้านเมืองที่ด ี

๗.๔  ปรับปรุงและพัฒนา
เครื่องมือเครื่องใช้ในส านักงาน
ของเทศบาลต าบล 

12.จัดซื้อเครื่องปริ้นเตอร ์
13.จัดซื้อเครื่องเสียงอเนกประสงค์ 
14.จัดซื้อแบตเตอรร์ี่ ยางนอก 

15.วสัดสุ านักงาน (กองคลัง) 
16.วสัดุงานบ้านงานครัว 

17.วสัดุอื่นๆ (กองคลัง) 
18.วสัดุคอมพิวเตอร์ (กองคลัง) 
19.วสัดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น 

20.วสัดสุ านักงาน (กองช่าง) 
21.วสัดุก่อสร้าง 
22.จัดซื้อชุดเก็บตัวอย่างคอนกรตี 

23.จัดซื้อโต๊ะท างานระดับ 4-5 
24.คา่วัสดไุฟฟ้าและวิทย ุ

25.วสัดุประปา 
26.วสัดุอื่นๆ(กองช่าง) 
27.จัดซื้อเครื่องปริ้นเตอร์ (กองช่าง) 
28.จัดซื้อเครื่องปั้มหอยโข่ง 
29.วสัดสุ านักงาน (กองการศึกษา) 
30.จัดซื้อซุ้มเฉลมิพระเกียรติฯ 

 

3,500 

17,000 

40,000 

150,000 

20,000 

20,000 

50,000 

300,000 

30,000 

600,000 

27,000 

6,300 

100,000 

400,000 

50,000 

17,000 

15,000 

30,000 

100,000 

 

3,500 

17,000 

38,870 

148,749.50 

19,925 

16,048 

46,960 

342,535 

20,330 

507,528 

19,000 

6,300 

186,034 

99,010 

10,880 

16,790 

15,000 

20,025 

99,000 

 

กองช่าง 
ส านักปลดั 
กองช่าง 
กองคลัง 

“ 
“ 

กองคลัง 
“ 

กองช่าง 
“ 
“ 
“ 

ส านักปลดั 
กองช่าง 

“ 
“ 
“ 

กองการศึกษา 
“ 
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แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ปี  ( พ . ศ . 2 5 6 0  –  2 5 ๖ 2 )   เ ท ศ บ า ล ต า บ ล โ น น ส ว่ า ง  

 
การวิเคราะห์ศักยภาพการด าเนินงานตามแผนพัฒนาสามปีในปีท่ีผ่านมา 

 

สถานการณ์การพัฒนา จุดแข็ง จุดอ่อน  อุปสรรค  โอกาส 
ยุทธศาสตร ์ จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน -ประชาชนได้รับการแก้ไขปัญหาตามแนว
ทางการก่อสร้างปรับปรุงรักษาถนนทาง
เท้าระบบระบายน้ า 

-ประชาชนยังไม่ค่อยได้รับการแก้ไขด้าน
การพัฒนาระบบน้ า  ระบบไฟฟ้าและ
ระบบจราจร เพราะมีงบประมาณน้อย 

-ผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลให้
ความสนใจที่ จะแก้ ไขปัญหาของ
ประชาชน  

-รัฐบาลให้เงินอุดหนุนการพัฒนาน้อย
ไม่ เพี ย งพอต่ อความต้ องการของ
ประชาชน 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 
 

-ประชาชนได้รับความรู้ในการจัดฝึกอบรม
กรีดยางพาราเพื่ อพัฒนาอา ชีพให้แก่
ประชาชนในเขตพื้นท่ีเทศบาล 
 

-ขาดการส่งเสริมให้ประชาชนในท้องถิ่น
มีรายได้เพิ่มขึ้น 

-ผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลได้
ให้ความสนใจสนับสนุนส่งเสริมอาชีพ
แก่ประชาชนในพ้ืนที 

-รัฐบาลมุ่งวัดดัชนีการเติบโดทางด้าน
เศรษฐกิ จที่ เ ป็ นนายทุ นม ากกว่ า
ประชาชนรากหญ้าโดยไม่ได้มุ่งวัดดัชนี
มวลความสุขของประชาชนด้านอยู่แบบ
เศรษฐกิจแบบพอเพียง 

การพัฒนาด้านธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 
 
 

-ประชาชนได้รับการดูแลและ 
พัฒนาด้านที่ดินและพัฒนาด้านที่ดิน
สาธารณประโยชน์และส่งเสริมการปลูก
ต้นไม้และประชาชนได้รับการแก้ไขถัง
รองรับขยะ  มีสถานที่ก าจัดขยะ และมีรถ
ขนถ่ายขยะที่เพียงพอ 

-ขาดการประสานงานกันระหว่างภายใน
และภายนอกองค์กรและขั้นตอนการ
พิจารณาที่ดินสาธารณประโยชน์มี
ขั้นตอนที่ซับซ้อนเกี่ยวข้องกับหลาย
หน่วยงาน 
-ขาดกา รปรั บปรุ งภู มิ ทั ศน์ ใ น เ ขต
เทศบาล 

-หน่วยงานรัฐให้ความร่วมมือแบบ
บูรณาการความรู้และข้อมูลที่ส าคัญ
เกี่ยวกับที่ดินสาธารณประโยชน์พร้อม
หาทางแก้ไขร่วมกันเกี่ยวกับการบุกรุก
ที่ดินสาธารณประโยชน์ 

-ผู้ที่มีส่วนได้มีส่วนเสียเกี่ยวกับที่ดิน
สาธารณประโยชน์ไม่ค่อยให้ความ
ร่วมมือและมีการฟ้องร้องหรือร้องเรียน
หน่วยงานเทศบาลอยู่เสมอ 
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แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ปี  ( พ . ศ . 2 5 6 0  –  2 5 ๖ 2 )   เ ท ศ บ า ล ต า บ ล โ น น ส ว่ า ง  

 
ยุทธศาสตร ์ จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค 

การพัฒนาด้านสังคมและ 
คุณภาพชีวิต 
 
 
 

-ประชาชนได้รับความสนใจแก้ไขปัญหา
ด้านคุณภาพชีวิตอย่างรอบด้านทั้งด้าน
สังคม ศาสนา วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม
ประเพณี การสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น
เป็นต้น 

-การด าเนินโครงการบางอย่างมีความ
เสี่ยงต่อการตรวจเรียกเงินคืนจาก สตง. 
-หน่วยงานที่ได้รับเงินอุดหนุนมักไม่ให้
ความร่วมมือรายงานผลการด าเนินงาน
และเสี่ยงต่อการเรียกเงินคืนจาก สตง. 

-นโยบายของรัฐในการออกระเบียบ
กฎหมายที่ไม่ซับซ้อน เข้าใจง่ายท าให้
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบได้รับการอบรม
เพิ่มความรู้ในการด าเนินงานให้ถูกต้อง
ตามระเบียบกฎหมาย 

-นโยบายของรั ฐ    ผู้ บริหาร  และ
หน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง  ในกรณีเ งิน
อุดหนุน  มั กปฏิบัติ ไม่ ถู กต้ องตาม
ขั้นตอน   จึงต้องตามแก้ไขปัญหา เพื่อ
มิให้ถูกตรวจเรียกเงินคืน 

ก า รพัฒนาด้ า น ร ะบบข้ อมู ล
ข่าวสารและเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 
 
 

-ประชาชนได้รับการติดต่อสื่อสารผ่าน
ช่องทางหนังสือประชาสัมพันธ์และเว็บ
ไซด์ของเทศบาลต าบล 

-ขาดการด าเนินการอย่างต่อเนื่องเพื่อ
เพิ่ ม ช่องทางในการประชาสัมพันธ์
เนื่องจากภารกิจท่ีมีค่าใช้จ่ายมากในด้าน
อื่น และขาดงบประมาณด าเนินการ 

-ผู้บริหารและสมาชิกสภาให้ความ
สนใจและให้การสนับสนุน 

-รัฐมีข้อจ ากัดด้านงบประมาณและ
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบยังไม่ได้รับการ
ถ่ายทอดทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ยังจ ากัดไม่ได้เผยแพร่ 

การพัฒนาด้านการส่งเสริมและ
การพัฒนาการท่องเที่ยวและการ
บริการในทอ้งถิ่น 
 

-ในเขตพื้นที่เทศบาลมีทรัพยากรที่เหมาะ
แก่การพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวและได้
บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 

-ขาดงบประมาณในหารด าเนินการจึง
ไม่ได้ตั้งเป็นงบประมาณในการพัฒนา 

-รั ฐ เพิ่ ม เ งินอุ ดหนุน ให้ ท้ อ งถิ่ น มี
งบประมาณสนับสนุนมากขึ้น 

-หน่วยงานอื่นที่มีส่วนเกี่ยวข้องยังไม่ได้
ให้ความสนใจเพราะไม่เป็นที่รู้จักจึง
ไม่ได้สนับสนุนงบประมาณในด้านนี้ 

การพัฒนาด้ านการเมืองการ
บริหารจัดการและการมีส่วนร่วม
ของประชาชนตามหลั กกา ร
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 
 

-เ ทศบาลมี เ ค รื่ อ งมื อ  อุ ปก รณ์ แล ะ
เครื่องมือติดต่อสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ
เอื้อต่อการปฏิบัติราชการ 

-งบประมาณไม่เพียงพอต่อการจัดซื้อ
วัสดุส านักงาน 

-รัฐให้การสนับสนุนการปฏิบัติงานตาม
ร ะ เ บี ย บ ก า ร บ ริ ห า ร จั ด กิ จ ก า ร
บ้านเมืองที่ใช้เป็นคู่มือในการบริหาร
เทศบาลให้ เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลได้ 

-นโยบายหน่วยงานของรัฐ นโยบาย
ผู้บริหาร อาจสวนทางกับระเบียบ 
ก ฎ ห ม า ย ที่ ใ ช้ ใ น ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น
บางอย่างจึงเป็นอุปสรรคที่ส าคัญในการ
ด าเนินงาน 
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แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ปี  ( พ . ศ . 2 5 6 0  –  2 5 ๖ 2 )   เ ท ศ บ า ล ต า บ ล โ น น ส ว่ า ง  

 
การประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและการประเมินประสิทธิผลของแผนในเชิงคุณภาพ 

 
ยุทธศาสตร ์ การประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 

-ประชาชนได้รับการแก้ไขปัญหาและสนอบตอบต่อความต้องการ จ านวน 3 
โครงการ จากจ านวนท้ังหมด 72 โครงการ 
 
 

-ประชาชนได้รับการแก้ไขปัญหาและสนองตอบต่อความต้องการของประชาชน
ร้อยละ 4  ของโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาประจ าปี ๒๕๕8 เนื่องจากมี
งบประมาณไม่เพียงพอต่อความต้องการ ส่วนโครงการที่เหลือคาดว่าจะได้รับการ
แก้ไขในปีถัดไป 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 
 

-ประชาชนได้รับการแก้ไขปัญหาและสนอบตอบต่อความต้องการ จ านวน 2 
โครงการ จากจ านวนทั้งหมด 2 โครงการ 
 
 

-ประชาชนได้รับการแก้ไขปัญหาและสนองตอบต่อความต้องการของประชาชน
ร้อยละ  100  ของโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาประจ าปี ๒๕๕8  

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 
 
 

-ประชาชนได้รับการแก้ไขปัญหาและสนอบตอบต่อความต้องการ จ านวน 2 
โครงการ จากจ านวนท้ังหมด 8 โครงการ 
 
 

-ประชาชนได้รับการแก้ไขปัญหาและสนองตอบต่อความต้องการของประชาชน
ร้อยละ 25  ของโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาประจ าปี ๒๕๕8 เนื่องจากมี
งบประมาณไม่เพียงพอต่อความต้องการ ส่วนโครงการที่เหลือคาดว่าจะได้รับการ
แก้ไขในปีถัดไป 

การพัฒนาด้านสังคม 
และคุณภาพชีวิต 
 
 
 

-ประชาชนได้รับการแก้ไขปัญหาและสนอบตอบต่อความต้องการ จ านวน 33 
โครงการ จากจ านวนท้ังหมด 59 โครงการ 
 
 

-ประชาชนได้รับการแก้ไขปัญหาและสนองตอบต่อความต้องการของประชาชน
ร้อยละ 55  ของโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาประจ าปี ๒๕๕8 เนื่องจากมี
งบประมาณไม่เพียงพอต่อความต้องการ ส่วนโครงการที่เหลือคาดว่าจะได้รับการ
แก้ไขในปีถัดไป 
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 แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ปี  ( พ . ศ . 2 5 6 0  –  2 5 ๖ 2 )   เ ท ศ บ า ล ต า บ ล โ น น ส ว่ า ง  

 
 

ยุทธศาสตร ์ การประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

การพัฒนาด้ านระบบข้ อมู ลและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
 

-ประชาชนได้รับการแก้ไขปัญหาและสนอบตอบต่อความต้องการ จ านวน 5 
โครงการ จากจ านวนท้ังหมด 6 โครงการ 
 
 
 

-ประชาชนได้รับการแก้ไขปัญหาและสนองตอบต่อความต้องการของประชาชน
ร้อยละ 83  ของโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาประจ าปี ๒๕๕8 เนื่องจากมี
งบประมาณไม่เพียงพอต่อความต้องการ ส่วนโครงการที่เหลือคาดว่าจะได้รับการ
แก้ไขในปีถัดไป 

การพัฒนาด้านการส่งเสริมและการ
พัฒนาการท่องเที่ยวและการบริการใน
ท้องถิ่น 
 

-ประชาชนไม่ได้รับการสนอบตอบต่อความต้องการ  เนื่องจากประชาคมได้เสนอ
ให้บรรจุไว้ในปี ๒๕๕9 และ๒๕60 
 

-ประชาชนได้รับการแก้ไขปัญหาและสนองตอบต่อความต้องการของประชาชน
ร้อยละ ๐  ของโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาประจ าปี ๒๕๕8 เนื่องจากมี
งบประมาณไม่เพียงพอต่อความต้องการ ส่วนโครงการที่เหลือ คาดว่าจะได้รับ
การแก้ไขในปีถัดไป 

การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
จั ด ก า ร แ ล ะ ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง
ประชาชนตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

-ประชาชนได้รับการแก้ไขปัญหาและสนอบตอบต่อความต้องการ จ านวน 35 
โครงการ จากจ านวนทั้งหมด 56 โครงการ 
 
 

-ประชาชนได้รับการแก้ไขปัญหาและสนองตอบต่อความต้องการของประชาชน
ร้อยละ 61  ของโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาประจ าปี ๒๕๕8 เนื่องจากมี
งบประมาณไม่เพียงพอต่อความต้องการ ส่วนโครงการที่เหลือคาดว่าจะได้รับการ
แก้ไขในปีถัดไป 
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